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Swedish Match infor optionsprogram for ledande befattningshavare

For att ytterligare 6ka ledande befattningshavares engagemang och dgande i1 bolaget har
Swedish Matchs styrelse beslutat infora ett optionsprogram med mdjlighet till &rlig tilldelning
av kopoptioner i Swedish Match-aktien. Programmet omfattar initialt cirka 40
befattningshavare i ledande stillning. Tilldelning av optioner dr beroende av den relativa
totalavkastningen pa Swedish Match-aktien jamford med ett urval av internationella
tobaksbolag samt forbattring av vinsten per aktie, vilket innebdr samma incitament for de
ledande befattningshavarna och Swedish Matchs aktiedgare.

Maximal kostnad for Swedish Match kan for 1999 uppga till cirka 15 MSEK med tilligg for
sociala kostnader. For maximal avsittning krivs att Swedish Match-aktiens totalavkastning
overtriaffar totalavkastningen for genomsnittet av internationella tobaksbolag med 20 procent-
enheter samtidigt som vinsten per aktie 6kar med mer dn 20 procent jamfort med
genomsnittlig vinst per aktie for de tre foregdende &ren.

Tilldelade optioner ger ritt till forvirv av befintliga aktier i Swedish Match, vilket innebir att
det inte blir ndgon utspadning for befintliga aktiedgare i Swedish Match. Optionerna kommer
att upphandlas pd marknadsmissiga villkor fran oberoende marknadsaktor.

Lansering av programmet sker fran och med 1999 med f6rsta mojliga avsittning ett &r senare.

Swedish Match dr en internationell koncern med sdte i Stockholm. Bolaget tillverkar ett brett
utbud av tobaksprodukter, tindstickor och engangstindare. Produkterna sdljs i 140 ldnder.
Swedish Match dr en av virldens storsta cigarrtillverkare, med en omsdttning i
cigarrverksamheten pa 900 MSEK. Bolagets totala omsdttning uppgick 1998 till cirka 8 200
MSEK. Swedish Match-aktien dr noterad pd Stockholms Fondbors och pd Nasdagq.
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